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МЕТОДОЛОГИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 

СПИСОК ГРАФИКОВ, ДИАГРАММ, ТАБЛИЦ И СХЕМ 

1. ОБЩЕЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ РОССИИ 
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МЕТОДОЛОГИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

Объект исследования: 

РОССИЙСКИЙ РЫНОК ЗАРАБОТНЫХ ПЛАТ  

 

Цель исследования: 

ОЦЕНКА СОСТОЯНИЯ РЫНКА И ПРОГНОЗ ЕГО РАЗВИТИЯ ДО 2017 Г. 

 

Регионы исследования: 

РОССИЯ, РЕГИОНЫ РФ 

 

Основные блоки исследования: 

ТЕНДЕНЦИИ И ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА ВЫБОР МЕСТА РАБОТЫ 

ЧИСЛЕННОСТЬ СОТРУДНИКОВ И РЫНОК ТРУДА 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ ОСОБЕННОСТИ В ОПЛАТЕ ТРУДА 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО СЕКТОРАМ ЭКОНОМИКИ 

ПРОГНОЗ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ДО 2017 ГОДА 

 

Источники информации, используемые в исследовании: 

Федеральная служба государственной статистики 

Министерство экономического развития РФ 

Центра макроэкономического анализа и краткосрочного прогнозирования  

Центральный Банк РФ 

Служба исследований компании KPMG, Kelly Services, портала Headhunter, 

Superjob.ru. 

Оценки экспертов отрасли 

Отраслевые печатные и электронные издания 

 

В исследовании приводится 55 графиков, 7 диаграмм, 46 таблиц, 1 рисунок. 
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Таблица. Предлагаемые заработные платы по отдельным профессиям в 

городах-миллионниках РФ в 1 кв. 2014 г., тыс. руб. 
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Москва ** 47 ** 56 62 ** 90 64 34 

Санкт-Петербург 42 33 ** 42 47 ** ** ** 30 

Новосибирск 32 26 ** ** 31 ** ** ** 21 

** ** 27 ** ** 33 ** 51 ** 22 

Красноярск ** 25 30 - 27 ** 41 35 19 

Нижний Новгород ** 23 26 ** 29 ** ** ** ** 

Ростов-на-Дону 26 ** 25 ** 27 ** 42 35 17 

Воронеж 26 ** 24 28 25 ** 40 32 18 

** 25 ** 27 ** ** ** ** ** ** 

Казань ** 22 21 25 26 ** ** 35 17 

Уфа ** 20 23 - 26 ** 36 ** ** 

Омск 22 22 23 - 26  50 32 - 

Волгоград 22 19 21 - 24 24 40 30 13 

Пермь 21 22 24 24 34 23 51 33 19 

Челябинск 19 22 26 33 27 23 42 38 18 

 

ВЫДЕРЖКИ ИЗ ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

ГЛАВА 2 

ТЕНДЕНЦИИ И ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА 

ВЫБОР МЕСТА РАБОТЫ 

 

Наиболее высокие заработные платы в 1 кв. 2014 г. предлагались в Москве для 

программистов 1С – на уровне *0 тыс. руб., в Санкт-Петербурге претендентам на аналогичную 

вакансию 

предлагался уровень 

оплаты труда 65 тыс. 

руб.  

В среднем по 

вакансиям, 

представленным в 

таблице ниже, 

уровень зарплат 

Москвы был на 30% 

выше ее 

ближайшего соседа 

по уровню жизни – 

Санкт-Петербурга.  

К городам-

миллионникам с 

наименьшими 

предлагаемыми 

зарплатами 

относятся 

Волгоград, 

Челябинск. Так, 

юристы в этих 

городах получают в 

три раза меньше, чем в Москве.  

Заработные платы генеральных директоров (без учета премий от продаж), в Москве в 1 кв. 

2014 г. составляли ** тыс. руб., и за год выросли на 2%. Наибольший прирост произошел в 

Нижнем Новгороде, за год оплата труда генеральных директоров увеличилась на *0% (со *00 тыс. 

руб. до 120 тыс. руб.). В Санкт-Петербурге зарплата осталась неизменной– *00 тыс. руб.  
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ГЛАВА 5 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО 

ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

В динамике среднемесячной номинальной начисленной заработной платы (СННЗП) на 

одного работника в период 2010-2013 гг. наблюдался положительный тренд. За рассматриваемый 

период показатель вырос с 20 952 до **792 рублей. Максимальный темп прироста наблюдался в 

2012 году на уровне 14%. По оценкам аналитиков Intesco Research Group в 2014 году СННЗП 

составит ** 813 рублей, что превысит показатель 2013 года на *0%.  

 

В динамике СННЗП на одного работника по месяцам в 2010 – июне 2014 гг. четко 

прослеживалась сезонность. Так, в феврале-апреле показатели росли, за исключением их 

некоторого снижения в апреле 2010 и 2011 годах. В мае показатели снижались, но уже в 

следующем месяце рост возобновлялся. В летние месяцы наблюдалось сокращение СННЗП. В 

осенние периоды была зафиксирована незначительная положительная динамика. Конец года 

характеризовался резким ростом СННЗП до ее максимального значения.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 2013 году средняя начисленная заработная плата руководителей, специалистов высшего и 

среднего уровня квалификации мужского населения была выше аналогичного показателя в 

среднем по России. Однако среди женского населения выше среднероссийского уровня получают 

только руководители и специалисты высшего уровня. Труд неквалифицированных рабочих 

женщин в 2013 году оценивался в 12 841 рубль, а мужчин - на 2 167 рублей больше. Разница 

между наиболее высокооплачиваемой и наименее оплачиваемой группами работников среди 

женщин составляла 30 897 рублей, а среди мужчин – 44 312 рублей. 
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Наибольшая заработная плата среди специалистов высшего уровня квалификации мужского 

населения в 2013 году была зафиксирована у специалистов в области естественных и инженерных 

наук, тогда как женщины той же квалификации больше зарабатывали в области биологических, 

сельскохозяйственных наук и здравоохранения.  

Меньше всего оценивался среди мужчин труд неквалифицированных рабочих сферы 

обслуживания, жилищно-коммунального хозяйства, торговли и родственных видов деятельности, 

а среди женщин меньше всего получали неквалифицированные рабочие, сельского, лесного, 

охотничьего хозяйств, рыбоводства и рыболовства. 
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СПИСОК ГРАФИКОВ, ДИАГРАММ И ТАБЛИЦ И СХЕМ 

МЕТОДОЛОГИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 

СПИСОК ГРАФИКОВ, ДИАГРАММ, ТАБЛИЦ И СХЕМ 

1. ОБЩЕЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ РОССИИ 

График 1. Численность населения России в 1990, 2000, 2005 и 2008-2013 гг.  и прогноз на 

2014-2016 гг., млн чел. 

График 2. Динамика численности населения России в трех вариантах прогноза  в 2014-2031 

гг., тыс. чел. 

Диаграмма 1. Структура численности населения России по отношению к трудоспособному 

возрасту в 2014-2031 гг., % (средний вариант прогноза) 

Таблица 1. Численность населения крупнейших городов России по данным Переписей 2002 

и 2010 гг. и на 1 января 2013 г., тыс. чел. 

График 3. Динамика реальных располагаемых денежных доходов населения в России и 

годовой темп их роста в 2000-2013* гг. и прогноз на 2014-2016 гг., % 

График 4. Динамика коэффициента демографической нагрузки в трех вариантах прогноза  в 

2014-2031 гг. 

График 5. Динамика численности занятых и безработных в России в 2000-2013 гг. и прогноз  

на 2014-2015 гг., % 

График 6. Динамика доли безработных в экономически активном населении по 

федеральным округам РФ в 2007-2013 гг., % 

График 7. Динамика ВВП России в ценах 2008 г. в 2004-2013 гг.  и прогноз на 2014-2016 гг., 

млрд руб. 

График 8. Динамика ВВП России в текущих ценах в 2004-2013 гг.,  и прогноз на 2014-2016 

гг., млрд руб. 

График 9. Динамика инвестиций в основной капитал в РФ в 2004-2013 гг. и прогноз на 2014-

2016 гг., млрд руб. 

График 10. Динамика профицита/дефицита исполненного консолидированного бюджета РФ 

в 2006-2013 гг. и прогноз на 2014-2016 гг., % к ВВП 

Диаграмма 2. Изменение структуры доходов федерального бюджета в 2009-2013 гг., % 

График 11. Динамика внешнего долга РФ и его доли в ВВП в 2010-2014 гг. (на 1 января) и 

прогноз на 2015-2017 гг., млн долл. 

Диаграмма 3. Изменение структуры внешнего долга РФ в 2009-2014 гг. (на 1 января), % 

График 12. Динамика ИПЦ в 2006-2013 гг. и прогноз на 2014-2016 гг., % к 

соответствующему периоду предыдущего года 

График 13. Динамика инвестиций в особые экономические зоны накопительным итогом в 

2006-2013 гг. (на 01.10.2013 г), млн руб. 

График 14. Количество резидентов особых экономических зон в России  в 2006- 2013 (июнь 

2013) гг., ед. 
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Таблица 2. Число малых предприятий (без микропредприятий) по отраслям в России  в 2009-

сентябрь 2013 гг. 

Рисунок 1. Распределение объемов финансирования программ поддержки малого и среднего 

бизнеса из федерального и регионального бюджетов по регионам на карте России  в 2011-

2013 гг., млн руб. 

Таблица 3. Показатели за 2012-2013 гг. трех стран лидеров, добившихся наибольших 

успехов в областях, являющихся предметом исследования рейтинга «Doing Business 2014» 

Таблица 4. Распределение российских регионов по рейтингу  инвестиционного климата в 

2012-2013 гг. 

График 15. Динамика объема накопленных иностранных инвестиций  в 2005-2013 гг., млрд 

долл. 

Диаграмма 4. Накоплено иностранных инвестиций по странам-инвесторам в 2013 г., % 

Таблица 5. Динамика объема накопленных иностранных инвестиций в ТОП-15 регионов  в 

2005-2013 гг., млн долл. 

График 16. Динамика численности населения России и мира в 2000-2013 гг. и прогноз до 

2100 г., млн чел. 

График 17. Доля РФ в мировом ВВП в 2001-2013 гг. и прогноз на 2014-2016 гг., % 

2. ТЕНДЕНЦИИ И ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА ВЫБОР МЕСТА РАБОТЫ 

График 18. Факторы, оказывавшие наибольшее влияние на выбор места работы в 2014 г., % 

Таблица 6. Предлагаемые заработные платы по отдельным профессиям в городах-

миллионниках РФ в 1 кв. 2014 г., тыс. руб. 

График 19. Средние предлагаемые заработные платы для генеральных директоров в городах 

РФ в 2013-2014 гг., тыс. руб. 

График 20. Льготы и соцпакет, предлагаемые работодателями и предпочитаемые 

соискателями, в 2011 г., % от числа респондентов 

Таблица 7. Льготы и соцпакет, предпочитаемые соискателями, в 2013 г., % от числа 

респондентов 

График 21. Опции социального пакета, наиболее позитивно влияющие на мотивацию 

сотрудников в 1 полуг. 2014 года, % 

График 22. Темпы прироста уровня базовых заработных плат по профессиональным 

группам, % 

График 23. Факторы, способные изменить решение об уходе сотрудников из компании в 

2014 году, % 

3. ЧИСЛЕННОСТЬ СОТРУДНИКОВ И РЫНОК ТРУДА 

График 24. Динамика СЧР по полному кругу организаций в 2010 - 2013 гг., чел. 

Таблица 8. Среднесписочная численность работников по полному кругу организаций по 

регионам в 2010 - 2013 гг., чел. 

Диаграмма 5. Структура СЧР по полному кругу организаций по регионам в 2013г., % 
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График 25. Динамика СЧР в организациях, находящихся в государственной и 

муниципальной собственности, в 2010 - 2013 гг., чел. 

Таблица 9. Среднесписочная численность работников в организациях, находящихся в 

государственной и муниципальной собственности, по регионам в 2010 - 2013 гг., чел. 

График 26. Динамика СЧР в организациях, находящихся в негосударственной 

собственности,  в 2010 - 2013 гг., чел. 

Таблица 10. Среднесписочная численность работников в организациях, находящихся в 

негосударственной собственности, по регионам в 2010 - 2013 гг., чел. 

Таблица 11. Среднесписочная численность работников по видам деятельности в 2010 - 2013 

гг., чел. 

Таблица 12. Структура СЧР по видам деятельности в 2010 - 2013 гг., % 

Диаграмма 6. Структура вакансий по городам-миллионникам РФ и другим регионам в 2008-

2014 гг., % 

Таблица 13. Структура вакансий по городам-миллионникам РФ в 2008-2014 гг., % 

График 27. Прирост количества вакансий в городах-миллионниках России в 1 кв. 2014 г, % 

по отношению к 1 кв. 2013 г. 

График 28. Прирост количества резюме в городах-миллионниках России  в 1 кв. 2014 г, % по 

отношению к 1 кв. 2013 г. 

Диаграмма 7. Структура вакансий по профессиональным группам в сентябре 2014 года, % 

Таблица 14. Количество вакансий по профессиональным группам в сентябре 2014 г.  на 

портале Работа@Mail.Ru 

4. РЕГИОНАЛЬНЫЕ ОСОБЕННОСТИ В ОПЛАТЕ ТРУДА 

График 29. Прирост номинальной заработной платы в РФ в 2010-2014 гг., % (по Ernst & 

Young) 

Таблица 15. Уровень дохода программиста PHP в городах-миллионниках в зависимости от 

опыта работы в апреле 2014 года, руб/мес. 

Таблица 16. Уровень дохода бухгалтера ТМЦ в городах-миллионниках в зависимости от 

опыта работы в апреле 2014 года, руб/мес. 

Таблица 17. Уровень дохода бухгалтера ТМЦ в городах-миллионниках в зависимости от 

опыта работы в апреле 2014 года, руб/мес. 

Таблица 18. Уровень дохода секретаря-референта в городах-миллионниках в зависимости от 

опыта работы в апреле 2014 года, руб/мес. 

5. ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

График 30. Динамика СННЗП на одного работника по полному кругу организаций  в 2010 - 

2014* гг., руб. 

График 31. Динамика СННЗП на одного работника по полному кругу организаций по 

месяцам  в 2010 - июне 2014 гг., руб. 
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Таблица 19. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по полному кругу организаций по месяцам в 2010 - июне 2014 гг., руб. 

Таблица 20. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по полному кругу организаций по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 21. Средняя начисленная заработная плата мужчин и женщин по регионам  за 

октябрь 2013 г., руб. 

График 32. Средняя начисленная заработная плата мужчин и женщин по группам занятий в 

организациях всех форм собственности за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 22. Средняя начисленная заработная плата мужчин и женщин по группам занятий в 

организациях всех форм собственности за октябрь 2013 г., руб. 

График 33. Средняя начисленная заработная плата работников по возрастным группам в 

организациях всех форм собственности за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 23. Средняя начисленная заработная плата работников по группам занятий и 

возрастным группам в организациях всех форм собственности  за октябрь 2013 г., руб. 

График 34. Средняя начисленная заработная плата работников по уровню образования в 

организациях всех форм собственности за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 24. Средняя начисленная заработная плата работников по группам занятий и 

уровню образования  в организациях всех форм собственности за октябрь 2013 г., руб. 

График 35. Средняя начисленная заработная плата мужчин и женщин по стажу работы на 

последнем месте работы в организациях всех форм собственности за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 25. Средняя начисленная заработная плата мужчин и женщин по группам занятий и 

стажу работы на последнем месте работы в организациях всех форм собственности за 

октябрь 2013 г., руб. 

График 36. Средняя начисленная заработная плата на одного работника по формам 

собственности организации и категориям персонала за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 26. Средняя начисленная заработная плата мужчин и женщин по видам 

деятельности и формам собственности организаций за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 27. Средняя начисленная заработная плата на одного работника по видам 

деятельности и категориям персонала в организациях всех форм собственности за октябрь 

2013 г., руб. 

Таблица 28. Средняя начисленная заработная плата на одного работника по видам 

деятельности и категориям персонала в организациях, находящихся в государственной и 

муниципальной собственности, за октябрь 2013 г., руб. 

Таблица 29. Средняя начисленная заработная плата на одного работника по видам 

деятельности и категориям персонала в организациях, находящихся в негосударственной 

собственности, за октябрь 2013 г., руб. 

6. ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО СЕКТОРАМ ЭКОНОМИКИ 
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Таблица 30. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по видам деятельности в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 37 Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Сельское 

хозяйство, охота и лесное хозяйство" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 31. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство" по 

регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 38. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Рыболовство, 

рыбоводство" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 32. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Рыболовство, рыбоводство" по регионам в 2010 - 2013 гг., 

руб. 

График 39. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Добыча полезных 

ископаемых" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 33. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Добыча полезных ископаемых" по регионам в 2010 - 2013 

гг., руб. 

График 40. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Обрабатывающие 

производства" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 34. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Обрабатывающие производства" по регионам в 2010 - 2013 

гг., руб. 

График 41. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Производство и 

распределение электроэнергии, газа и воды" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 35. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Производство и распределение электроэнергии, газа и 

воды" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 42. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Строительство" в 

2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 36. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Строительство" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 43. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Оптовая и 

розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и 

предметов личного пользования" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 37. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных 

средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования" по регионам в 

2010 - 2013 гг., руб. 
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График 44. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Гостиницы и 

рестораны"  в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 38. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Гостиницы и рестораны" по регионам в 2010 - 2013 гг., 

руб. 

График 45. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Транспорт и 

связь"  в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 39. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Транспорт и связь" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 46. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Финансовая 

деятельность" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 40. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Финансовая деятельность" по регионам в 2010 - 2013 гг., 

руб. 

График 47. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Операции с 

недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 41. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Операции с недвижимым имуществом, аренда и 

предоставление услуг" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 48. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Государственное 

управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование" в 2010 - 2013 гг., 

руб. 

Таблица 42. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Государственное управление и обеспечение военной 

безопасности; социальное страхование" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 49. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Образование" в 

2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 43. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Образование" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 50. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Здравоохранение 

и предоставление социальных услуг" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 44. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Здравоохранение и предоставление социальных услуг" по 

регионам  в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 51. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Предоставление 

прочих коммунальных, социальных и персональных услуг" в 2010 - 2013 гг., руб. 
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Таблица 45. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Предоставление прочих коммунальных, социальных и 

персональных услуг" по регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

График 52. Динамика СННЗП на одного работника по виду деятельности "Деятельность 

экстерриториальных организаций" в 2010 - 2013 гг., руб. 

Таблица 46. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного 

работника по виду деятельности "Деятельность экстерриториальных организаций" по 

регионам в 2010 - 2013 гг., руб. 

7. ПРОГНОЗ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ДО 2017 ГОДА 

График 53. Динамика прироста реальной заработной платы в РФ в 2013-2014 гг. и прогноз 

на 2015-2017 гг., % 

График 54. Прогноз номинальной заработной платы в федеральных округах РФ в 2017 году, 

руб. 

ИНФОРМАЦИЯ О КОМПАНИИ INTESCO RESEARCH GROUP 
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ИНФОРМАЦИЯ О КОМПАНИИ 

INTESCO RESEARCH GROUP 

 

INTESCO RESEARCH GROUP – аналитическая группа, основным направлением 

деятельности которой является разработка высококачественных бизнес-планов, ТЭО и 

маркетинговых исследований, как российских, так и региональных рынков РФ. Мы 

предоставляем нашим клиентам  актуальную и достоверную информацию, 

профессиональные рекомендации для ведения бизнеса.  

Все работы INTESCO RESEARCH GROUP построены на проверенных научно-

исследовательских методиках. При проведении маркетинговых исследований и 

разработке бизнес-планов опирается на принятые во всем мире методики оценки 

эффективности инвестиционных вложений, на российские и международные стандарты 

качества. 

Аналитики компании INTESCO RESEARCH GROUP являются выпускниками 

ведущих московских вузов (МГУ, МФТИ, РЭА им. Плеханова, Высшая школа экономики, 

ФИНЭК) и имеют глубокие знания в маркетинге, методологии построения маркетинговых 

исследований, оценке эффективности инвестиционных проектов, составлении 

аналитических отчетов и бизнес-прогнозировании.  

Профессиональный подход и сервис, высококвалифицированные специалисты, 

глубокие знания различных рынков, большой проектный опыт и постоянное 

совершенствование позволяют компании INTESCO RESEARCH GROUP оказывать 

высококачественные услуги всем своим клиентам. 

Информация из наших отчетов публикуется в крупнейших российских газетах и 

журналах: «Ведомости», «Коммерсант-Деньги», «Российская газета», 

«Forbes», «Russian Food Market», «Food Service», «РБК daily», «Ценовик», 

«Мое дело. Магазин», «MAXIM» «Однако», «Хлебопекарное производство», 

«Продукты и Прибыль», «Кондитерская сфера/хлебопечение», «Unipack.Ru» и пр. 
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